
4 situations
où le bilan de compétences 
peut m’aider



Situation #1
1. Je ne me sens pas 
à ma place
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Situation #2
Je me sens fatiguée 
et ne vois pas 
de porte de sortie
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Situation #3
Je me sens frustrée  
mais stimulée 
par des sujets externes

Situation #4
J’ai entrepris beaucoup 
de tentatives de 
changement 
et je sens que je m’épuise
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Situation #1
Je ne me sens pas 
à ma place

Pour en savoir plus 
découvrez l’article intégral
«Dans quel cas 
le bilan de compétences 
peut-il m’aider?»

(lien en description)


